
 演習問題[解答] 
 

        演習１ 

    （住居手当） 

     家賃を月額５５，０００円支払っている職員の住居手当はいくらとなるでしょう 

    か。 
 
 

   Ｐ１５参照 

   {(55,000円-23,000円)×1/2}+11,000円=27,000円 

        演習２ 

     （通勤手当） 

     交通機関等の利用者で、一つの交通機関等を利用する場合に、１箇月当たりの運 

    賃等相当額が１００，０００円となるものの通勤手当はいくらとなるでしょうか。 

     （なお、支給単位期間は６箇月とします。） 
 
 

   Ｐ１８参照 

   [（100,000円－55,000円）×1/2+55,000円]×６月＝465,000円 
 
    演習３ 

     （時間外勤務手当） 

     行政職給料表１級９号給の適用を受ける者の勤務１時間当りの給与額はいくらと 

    なるでしょうか。地域手当の支給割合は0.15%。へき地手当の受給なし。 

 
 
 

   Ｐ２６参照       

     （153,900円+153,900円×0.0015）×12月             

      38.75時間×52週-19日×7.75時間=1867.75  

 

   ＝９９０円（円未満四捨五入） 

 

        演習４ 

     （期末手当・勤勉手当） 

     平成２９年４月１日付けで行政職給料表１級９号給に採用された者の平成２９年６ 

    月における期末手当及び勤勉手当はいくらとなるでしょうか。 

    （なお、在職期間及び勤務期間に算入・除算する期間はないものとし、調整額・扶 

    養手当の支給は無く、地域手当の支給割合は0.15%とします。） 
 
 

      Ｐ２６～３１参照 

 （期末手当） 

        在職期間 H28.4.1～H28.6.1→2月1日：期間率 30/100 

        支 給 額 （153,900円+153,900円×0.0015）×1.225×0.3＝56,642円 

（円未満切捨） 

    （勤勉手当） 

        在職期間 H28.4.1～H28.6.1→2月1日：期間率 30/100 

        支 給 額 （153,900円+153,900円×0.0015）×0.85×0.3＝39,303円 

（円未満切捨） 

（合計）     95,945円 


